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Versnel jouw groei als schoolleider Afger,
g nd
“ 1’5faar

Wil je je ontwikkelen tot een inspirerende en effectieve leidinggevende die samen met het team duurzame

verandering realiseert? Met deze master versterk je jouw leiderschap in jouw onderwijspraktijk.

Voor wie? Wat brengt de master jou?

Dit versnelde intensieve programma is ontwikkeld voor ervaren schoolleiders + Ontwikkeling in onderzoeksmatig leidinggeven

die verdieping zoeken in hun vak en klaar zijn voor een volgende stap in hun + Handvatten en taal om je leiderschapsstijl stevig te onderbouwen
professionele ontwikkeling. Schoolleiders die: « Verdieping van je eigen leiderschap door je persoonlijke waarden te

verbinden met die van je team en organisatie

» Willen blijven investeren in hun professionele groei « Versterking van je eigen professionaliteit en die van je teamleden

+ Verschil willen maken op school-, team- en organisatieniveau + Verbinding van jouw leiderschap aan de maatschappelijke

+ Leiderschap willen verbinden aan maatschappelijke opgaven in onderwijs opgave van school en onderwijs

+ Klaar zijn voor een intensief opleidingstraject van 1,5 jaar

. qs Unieke opzet
Opbouw van deze masteropleiding &

Intensieve seminars op de Veluwe

De High Intensity variant van deze master kent drie onderling Geintegreerde leerlijnen: theorie, onderzoek en

verbonden lijnen. In de themalijn staan leiderschapstheorieén, persoonlijke ontwikkeling

organisatieverandering en andere relevante ontwikkelingen centraal. : o

Internationale studiereis

In de onderzoekslijn leer je als onderzoeksmatig schoolleider te werken .

Intake- en ontwikkelassessment vooraf

en onderzoek te doen in je eigen praktijk. In de persoonlijke lijn ga . . .

. ] R ] Persoonlijk studieadvies
je aan de slag met het versterken van je persoonlijk professionele

identiteit. Hoe wil jij handelen als leidinggevende? Afronding van de master in 1,5 jaar

Themalijn
Leiderschapstheorieén, organisatieverandering

Seminar data jaar 1| 2026-2027

en innovatie

3 en 4 november
Onderzoekslijn 24 en 25 november
Onderzoeksmatig leidinggeven en onderzoek
doen, waarmee je je eigen schoolpraktijk verbetert 15 en 16 december

26 en 27 januari

Persoonlijke lijn
Versterken van je persoonlijk professionele identiteit. 9 en 10 maart

Hoe wil jij handelen als leidinggevende?

Internationale studiereis

Het eerste opleidingsjaar kent een intensieve, geintegreerde, Week van 2 maart

benadering waarin je in vijf seminars, verspreid over de periode
november tot en met maart, werkt aan de drie leerlijnen en de

bijbehorende toetsing. Tijdens deze fase bereid je een internationale

Meer weten? Judith Amels Schelte Beltman
studiereis voor, die in semester drie plaatsvindt. j.amels@hsmarnix.nl  s.beltman@hsmarnix.nl
06-51882187 06-21584854
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