
 

TEAMLEREN 
Moeilijkheid of mogelijkheid? 



 

ONDERZOEKSVRAAG 

Welke kenmerken van 
teamleren vragen extra 
stimulans van de schoolleider 
op basisschool de Leilinde? 



 
 
 
 
 
 
  

BEVINDINGEN VANUIT LITERATUURONDERZOEK 

Teamleergedrag Teamleerklimaat Persoonlijk 
Meesterschap 

Teamleiding 



 
 
 
  

Teamleergedrag 

samenwerken 

exploreren 

fouten delen 

fouten analyseren 

reflecteren

 fouten delen

feedback (ophalen) 



 
 
 
  

Teamleerklimaat 

gedeelde visie 

psychologische veiligheid 

geloof in eigen team 

taakcohesie 

wederzijdse afhankelijkheid

 fouten delen

groepsdynamica 



  

Persoonlijk 
meesterschap 

meesterschap 

systeemdenken 



  

Teamleiding 
teamleiding 

teamstructuur 



 
 
 
  

Psychologische veiligheid 

CONCLUSIES 
1 
 

Visie ontwikkeling 

2 
2 

Kennisontwikkeling 

3 
 



AANBEVELINGEN 

1 
 

Met het team in gesprek 
gaan over de uitkomsten 
van dit onderzoek. 

2 
Met het team in gesprek 
gaan over psychologische 
veiligheid 

3 
Met het team in gesprek 
gaan over co-constructie 
en constructief conflict 

4 
Leerkrachten verder 
ontwikkelen m.b.t. 
persoonlijk meesterschap 

5 
De schoolleider geeft 
actiever sturing aan 
teamleren 

6 
De schoolleider zorgt dat 
de visie bij alle teamleden 
duidelijk is 



 

Voor meer informatie? 

Marius  
Wouters 

Email: m.w@upcmail.nl 


